O eye

Eye is het enige filmmuseum van Nederland en schatbewaarder, pionier en gids in de wereld van film
en de kunst van het bewegend beeld. Het museum beheert een internationale collectie van meer dan
60.000 films, programmeert in vijf filmzalen en maakt toonaangevende tentoonstellingen over film
en beeldende kunst. Eye toont film in al zijn diversiteit en promoot, in samenwerking met het
filmveld, de Nederlandse film in binnen- en buitenland. Met educatieve programma’s en streaming
platform Eye Film Player stimuleert Eye het begrip van en de liefde voor film, in samenwerking met
het onderwijs en de filmindustrie.

Eye Filmmuseum

Eye Filmmuseum is per direct op zoek naar een

Voorzitter Raad van Toezicht Eye

Over de Raad van Toezicht

Eye hanteert een raad-van-toezichtmodel met een tweelagenstructuur. De dagelijkse leiding is in
handen van de directeur-bestuurder, ondersteund door een directieteam. De raad van toezicht houdt
integraal toezicht op de strategie, het beleid, de financiéle continuiteit en het functioneren van de
organisatie. De voorzitter vervult een cruciale en richtinggevende rol in het functioneren van de raad
van toezicht, juist in de huidige fase van de organisatie.

Taken en kernopgaven
* Versterken van governance en professionaliteit: Brengt structuur, discipline en consistentie
in het functioneren van de raad. Bewaakt de kwaliteit van besluitvorming en ziet toe op
opvolging van afspraken. Stimuleert dat zelfevaluaties leiden tot concrete verbeteringen en
draagt bij aan de ontwikkeling van de RvT tot een lerende, professioneel opererende
toezichthouder.

* Gezaghebbend en verbindend leiderschap: Combineert natuurlijk gezag met verbindend
vermogen. Creéert een open en veilige setting waarin leden hun rol onafhankelijk kunnen
vervullen. Brengt waar nodig scherpte en richting.

* Sparringpartner en werkgever van de directeur-bestuurder: Onderhoudt een intensieve en
professionele relatie met de directeur-bestuurder. Fungeert als eerste aanspreekpunt.
Bewaakt de balans tussen betrokkenheid en onafhankelijk toezicht en draagt bij aan
stabiliteit en continuiteit in leiderschap.

* Effectief opereren in het externe krachtenveld: Vertegenwoordigt de raad van toezicht
richting ministerie, subsidiegevers en andere stakeholders. Begrijpt de dynamiek van de
culturele sector en draagt bij aan herstel en versterking van vertrouwen.

* Bevorderen van teamkwaliteit binnen de raad: Zorgt voor een goed functionerend team.
Heeft oog voor complementariteit, onderlinge verhoudingen, meerstemmigheid en de
kwaliteit van ieders inbreng.

Jouw profiel:
* Ruime en aantoonbare ervaring als voorzitter in een complexe bestuurlijke context;

* ervaring met crisis, veranderopgaven en organisatieontwikkeling;
* diepgaand inzicht in governance en toezicht, bij voorkeur in de (semi)publieke of culturele
sector;
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* een relevant politiek-bestuurlijk netwerk en is ervaren in stakeholdermanagement op hoog
niveau;

* onafhankelijk, integer en natuurlijk gezag;

¢ affiniteit met kunst en cultuur, en in het bijzonder met film en beeldcultuur;

* intrinsiek gemotiveerd om bij te dragen aan de missie en maatschappelijke betekenis van Eye.

Eye is een open, informele en op samenwerking gerichte organisatie in dynamisch Amsterdam-Noord,
gevestigd op twee locaties: het iconische museumgebouw aan het 1) met een drukbezocht restaurant,
en het Collectiecentrum waar bezoekers de collectie van Eye kunnen raadplegen. Eye wil voor
iedereen die van film houdt een aantrekkelijke en toegankelijke plek zijn, ongeacht kleur, religieuze
achtergrond, gender, seksuele voorkeur, leeftijd of beperking. Het museum nodigt daarom iedereen
die wil dragen aan de diversiteit van het filmmuseum uit om te reageren.

Solliciteren

Wij worden in deze werving bijgestaan door searchbureau crmLINK. Lees meer over de vacature, het
gewenste profiel en de procedure in dit online zoekprofiel. Carla Aalse is de lead consultant en
bereikbaar voor inhoudelijke vragen via carla@crmlink.nl.

Ben je geinteresseerd in deze functie en voldoe je aan het gevraagde profiel? Dan nodigen wij je van
harte uit om uiterlijk zondag 26 april 2026 je interesse kenbaar te maken middels een schriftelijke
sollicitatie met motivatie en recent cv, uitsluitend via het online reactieformulier van de vacature op
www.crmlink.nl/vacatures.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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